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6.7 - Para o cargo que se exigir o emprego de veiculos e maquinas, pertencentes ou sob a

ilidad Prefei Municipal de Tigrinh SC), podera ser, a critério da
FREBREa2R0 e b & En it G B maTs a6 BosSuil a Necassana capaciade d2

manejo, sem risco de danifica-lo.

6.8 - Para a realizagdo do teste pratico para Operador de Equipamentos e Motorista de
Veiculo pesado, aléem do Comprovante que originou a inscrigdo, devera o candidato
obrigatoriamente apresentar a sua CNH atualizada, sob pena de desclassificagdo. A nota
~ minima para classificacdo na prova Pratica sera igual ou superior a 2,50 (dois virgula
cingiienta) pontos.

6.9 — Em caso de chuva no dia marcado para a prova pratica, impossibilitando a realizagéo
das mesmas, sera marcado outro dia com ampla divulgacéo da nova data.

CAPITULO VI

7 - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1 - A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual @ soma das notas obtidas
na(s) Prova(s), observando-se os limites maximos estipulados neste Edital.

7.2 - A lista final de classificagdo do Concurso Publico apresentara apenas os candidatos
classificados, por cargo/funcio.

7.3 - Para todos os cargos/fungbes os candidatos aprovados serdo classificados na ordem
decrescente da(s) nota(s) obtida(s).

7.4 - Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a

5,00 (cinco), levando em conta também a nota minima na prova de conhecimentos especificos
estipulada nos itens 5.1.1, 5.1.2 e 5.1.3.

CAPITULO VIl
8 - DOS RECURSOS

8.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologagéo ou indeferimento da inscrigéo;

b) na formulagdo das questdes da prova escrita/objetiva;

¢) na opcéo considerada como certa na prova escrita/objetiva;

d) ao resultado da divulgagdo da Ata Preliminar de Classificagdo do Concurso Publico, para cada
cargo/fungéo.

8.2 - Os recursos deverdo ser interpostos 2 Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC), no Municipio de Tigrinhos (SC), até 48 horas apos a
ocorréncia do ato.

8.2.1 - Os recursos relativos a formulagao das questées da prova escrita/objetiva, além do que prevé
0 subitem 8.2, pode ser apresentada & Coordenacdo de Aplicagéo da Prova, no proprio local onde
ela se realizar, até 15 (quinze) minutos apds seu encerramento.
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8.3 - Somente sera apreciado o recurso expresso em temmos convenientes e que apontar a(s)

circunstancia 3 gue 0. us’uﬁ ue, bem codrréo tiver indicado o nome do candidato, nimero de sua
Inscricao, ca ndere correspon ncia e sua assmaiura

8.4 - O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera conhecido, considerado-se para tal a
data e hora do respectivo protocolo.
CAPITULO IX

9 - DELEGAGAO DE COMPETENCIA

9.1 - Fica delegada competéncia 8 EXATA CONSULTORIA LTDA, para:

a) receber as fichas de inscrigbes dos candidatos;

b) preparar resultado da homologagéo das inscriges e titulos dos candidatos inscritos;
¢) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita/objetiva;

d) aplicar a prova pratica;

e) apreciar os recursos previstos no subitem 8.1 deste Edital;

f) apresentar o relatorio final, com a classificagdo dos candidatos;

CAPITULO X

10 - DO PROVIMENTO DOS CARGOS/FUNGOES

10.1 - O provimento dos cargos/fungdes obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo dos
candidatos aprovados.

10.2 - Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagio e provimento no cargo/funcéo
s6 serd deferida no caso de exibirem:

a) a documentagao comprobatéria das condigdes previstas na inscricdo e requisitos basicos;

b) atestado de boa saude fisica e mental;

c) alvard de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fomecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaragdo negativa de nao acumulagao de empregoslfunt;oes no servigo pubhco vedados em
lei.

10.3 - A ndo apresentagdo dos documentos acima até 10 (dez) dias ap6és a convocagdo para o
provimento, implicara na exclusédo do candidato.

10.4 - Os candidatos classificados e nomeados estardo em estagio probatorio, na forma descrita no

Estatuto dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC) e do Estatuto dos
Membros do Magistério Publico Municipal de Tigrinhos (SC)..

10.5 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC).

10.6 - O Concurso Publico tera validade por 2 (dois) anos, a contar da data de publicagéo e
homologagéo do resultado final, prorrogavel nos termos da Constituicdo Federal.

10.7 - Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/fungdo quando convocado podera solicitar a sua
reclassificagédo para o ultimo lugar dos classificados.
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CAPITULQ Xi

11 - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA ~_ |DATA HORARIO

Recebimento das inscrigbes 20 224/11/2006 | 08:30 as 12:00 e das
13:30 as 17:00 horas

Resultado da homologagéo das inscricies 25/11/2006 1 09:00 horas

Prova Escrita/Objetiva 05/12/2006 8:30 as 11:30 horas

Divulgagéo do Gabarite Oficial 11/12/2006 | 14:00 horas

Identificacdo dos candidatos em ato pablica 15/12/2006 09:00 horas

Divulgagéo da Ata Preliminar (anies dos recursos)|  15/12/2006 14:00 horas

Classificagéo dos candidatos por cargo/funciic

Divulgacdo Ata do Resuliado Final de Classificacie| 22/12/2006 15:00 horas

dos candidatos aprovados por carga/funcéo. .

CAR{TULO X

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A aprovagdo no Concurse Pablico nfo ascegura ao candidaio sua nomeagdo, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas exisientes, na ordem da ciassfcagao ficando a

nomeagéo condicicnada as dispesicdes perhinenies @ & necassidade e coriveniéncia da Prefeitura
Municipal de Tigrinhos {SC).

12.2 — A empresa responsave! pela realizacdo deste Concurso ndo fornecera exemplares dos
cademos de questdes a candidatos ou insiituicdes de direito piblico ou privade, mesmo apds o
encerramento do processo.

12.3 - A inexatiddo das informagbes efou imegularidades nos documentos, ainda- que verificados
posteriormente ao provimento, ocasionario sua excneragio.

12.4 - As publicagdes sobre o Concurso ﬂu%:a%:m =erio feitne por Edital e veiculadas na imprensa.

12.5 —O Foro para dirmir gqualguer qucm:m rzlecionada Corn 0 presente Concurso Plblico & o da
Comarca de Maravilha (SC).

12.6 - Os cases ndo previstos ne presents <2, no que tange &o C-GhCLi‘uO Publico em questdo,
serdo resolvidos, conjuntamente, pela emgres: F}mf A COMSULTORIA LTDA e peia Prefeitura
Municipal de Tigrinhes (8C), conforms 2 fagigiasdo vigents.

Gabinete do Prefeito .'t‘!unicipa};?sr- Tigeinhos (SC), 18 o outubro de 2008,

&
e
N Dur‘& Antonio de Oliveira
e i 2 !ﬁ-«\ Pafeifo Municipa!
i pwcd Loy
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Estade de Santa Catarina
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°, 001/2006

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
AO QUADRO GERAL DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

DERLI ANTONIO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Tigrinhos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes e nos
termos dos dispositivos da Lei Orgénica Municipal e sobre o
Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos Municipais e do
Quadro de Pessoal do Magistério Publico Municipal, toma pubiico
aos interessados, que se achardo abertas as inscrigdes ao
Concurso Publico para preenchimento de vagas nas categorias
funcionais constantes do Quadro Geral, a seguir relacionada, o

qual reger-se-a pelas instrugbes deste Edital e demais normas
atinentes.

CAPITULO |
1-DOS CARGOS/FUNCOES E DA QUANTIDADE DE VAGAS

1.1 - O Concurso Pdblico destina-se ao preenchimento de vagas, para o nivel e salario inicial
disposto no Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo Municipal atualmente existente, para

contratagdo de acordo com a necessidade da Administragdo publica, dentro do prazo de validade
descrito no presente Edital.

1.2 - As vagas destinam-se aos cargos/fungdes abaixo delineadas e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham da escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o
cargo/funcédo a que pretende concorrer.

1.3 - O ndmero de vagas disponibilizadas sdo as constantes do quadro abaixo. nos termos

especificados:
Cargo / Fungdo N°® de|Carga Vencimento | Escolaridade
vagas | horiria R$
Controle interno 01 20 hrs/sem | 1.650,00 |Nivel superior completo

Direito ou Ciéncias
Contabeis, com registro nd
6rgéo de classe.
Contador 01 30 hrs/sem | 3.200,00 [Nivel superior completo naz
drea especifica com registrg
no érgdo de classe.

Professor de Artes 01 10 hrs/sem 278,67 Nivel superior completo ng
area especifica.

Professor Ensino Fundamental 01 20hrs/sem 429,06 Magistério completo.

Professor Educagéo Infantil 01 20hrs/sem 429,06 Magistério completo con
Adicional.
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. 2.4.4 - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

+ 2.5 - Documentos para inscri¢do:

- Eleitoral;
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Auxiliar de Servigos Gerais 01 40hrs/sem 399,00 Ensino fundamenta
inrnmp {0
Vigia 01 40hrs/sem 407,48 Ensino Fundamenta
incompleto.
Operador de motoniveladora 01 40hrs/sem 777,00 Ensino Fundamenta
incompleto, e CNH categorig
2
Operador de trator agricola 01 40hrs/sem 777,00 Ensino Fundamenta
incompleto, e CNH categorig
e,
Motorista de veiculo pesado 02 40hrs/sem 661,50 Ensino Fundamenta
incompleto, e CNH categorig
‘e,
CAPITULO Il

2 - DAS INSCRIGOES

900 s inscricbes estardo abertas no periodo de 20 a 24 de novembro, das 08:30 as 12:00 e das
- 13:30 as 17:00 horas, nas dependéncias da Camara de Vereadores, sito 8 Rua Claudio Schneider,
s/n, no Municipio de Tigrinhos (SC).

2.2 - O candidato podera inscrever-se somente para uma das vagas do cargo/fungéo que trata o
. presente Edital.

2.3 - A inscrigdo no Concurso Publico implicard, desde logo, no conhecimento e aceitagdo pelo
candidato das condicdes estabelecidas neste Edital.

. 2.4 - S&o condigdes para inscrigdo:
2.4.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

~2.4.2 - Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12,
- da Constituicdo Federal;

2.4.3 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da inscrigdo.

2.45 - Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
~masculino;

2456 - Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargoffun¢do na data do
provimento;

2.4.7 - Pagar a taxa de inscrigdo no valor estabelecido de acordo com o nivel e cargo/fungéo;

-2.4.8 - Apresentar em copia, os documentos necessarios a inscrigdo descritos no item 2.5 abaixo;
2.4.9 - Cumprir as determinacdes deste Edital.

2.5.1 - Copia legivel, recente e em bom estado de Documento de Identidade. Sera obrigatéria a
. apresentagédo de documento de identidade original no dia e nos locais de realizagéo das provas;
- 2.5.2 - 02 (duas) Fotos 3x4 recentes e iguais;
.+ 2.5.3 - Comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo;

© 2.5.4 — Copia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima eleicdo ou justificativa da Justica

- 2.5.5 - Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

TIGRINHOS
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_2.'5.6 ~ Copia da Prova de quitagdo com o Servigo Militar (quando homem);
%ésg e gg‘g?_nal e Copia dos diplomas e certificados de cursos para prova de titulos, para os cargos

~2.5.8- Carteira Nacional de Habilitagao categoria “C”, para os cargos de motorista e operador.

- 2.6 - No ato da inscrigdo ndo sera solicitado comprovante da escolaridade, no entanto, o candidato

que nao demonstrar o preenchimento das condigbes estabelecidas quando do chamamento ao
- provimento do cargo/fungdo, mesmo que tenha sido inscrito e aprovado, serd automaticamente
_eliminado do Concurso.

‘2.7 - Para inscrever-se, o candidato devera atender ao que segue:
2.7.1 - Comparecer no local, periodo e horario indicado no Capitulo Il — Subitem 2.1 e preencher a
ficha de inscrigdo.
2.7.2 - O pagamento da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque do proprio

candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somenle serdo considerados quitados apds a
respectiva compensacéo.

% 2721 - Em caso de devolugdo do cheque, qualquer- que seja o motivo, considerar-se-a nula a
' inscrigéo.

.2.7.3 - Para efetivar a inscrigdo, munido de Cédula de ldentidade, bem como as copias dos
_ documentos constantes nos itens 2.5.1 a 2.5.8, para entéo receber o comprovante de inscrigdo.

2.8 - O valor da taxa de inscrigdo sera de:

: [PARA CARGOS | FUNCOES COM NIVEL DE VALOR R$
| ESCOLARIDADE
Ensino Fundamental R$ 30,00 (trinta reais)
Nivel Médio R$ 50,00 (cingiienta reais)
| Nivel Superior R$ 60,00 (sessenta reais)

-2.8.1 - Recalhimento da taxa de inscrigéo:

(BESC - Banco do Estado de Santa Catarina S. A.)
Agéncia: 091 - Conta Cormrente n°® 17.930-1
Atraves de Depdsito Bancario

~2.9-Da inscricdo por procuragéo:

+2.91 - Sera admitida a inscrigho por terceiros mediante procuragdo com firma reconhecida,
acompanhada de cdpias legiveis dos documentos necessarios para inscrigéo.

+ 2.9.2 - O comprovante de inscrigdo sera entregue ao procurador apos efetuada a inscrigéo.
2.9.3 - O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagtes
prestadas por seu procurador, arcando com as conseqiéncias de eventuais emos de seu
representante no preenchimento da ficha de inscricdo e em sua entrega.

210 - As informagbes prestadas na ficha de inscrigio serdo de inieira responsabilidade do
_candidato, bem como os requisitos de inscrigdo, que deverdao ser comprovados até a data do
provimento.

- 2.11 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nado sera devolvido, salvo em caso de
- cancelamento do certame, qualquer que seja o motivo ensejador.
2.12 - E vedada a inscricdo condicional efou extemporanea, por qualquer motivo.

.. 2.13 - Ndo havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo.
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2.14 - O comprovante de inscrigio devera ser mantido em poder do candidato devendo ser
apresentado no local de realizagéo das provas.

215 - Apos a efetivagdo da inscrigdo ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de inscrigdo
cargo/fungéo a que se inscrevera o candidato.

2.16 - Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o
- preenchimento do cargo/funcgdo.

2.17 - Os programas especificos para a prova escrita/objetiva de cada fungdo serdo os constantes
do conteudo programatico deste Edital, (Anexo I), os quais serdo entregues na efetivacdo da
inscrigéo.

2.18 - Ndo serdo aceitas inscrigdes via fax, sedex, postal, internet efou cormreio eletrnico.

2.19 - O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo
‘das provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando claramente no formulario,
quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).
© 2.20 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
levar acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.

221 - A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
~ razoabhilidade, desde que solicitados no ato da inscrigéo (item 2.19).

2.22 - Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informagées, iregularidade, inidoneidade ou
falta de documentos exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do candidato, anulando-se todos os atos
- decorrentes da inscrigéo.

CAPITULO lll
3 -:.DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1 - Durante o prazo de validade deste Concurso Publico, 5% (cinco por cento) do total de vagas,
serdo reservados aos portadores de deficiéncia.

3.2 - O candidato portador de Deficiéncia Fisica que desejar concorrer as vagas definidas no subitem
‘anterior deverd, no ato da inscrigéo, anexando laudo médico atestando a espécie e 0 grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sendo que posteriormente, se aprovado
no processo do Concurso Publico, devera submeter-se a pericia médica promovida por equipe
‘multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC), que tera decisdo terminativa
sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que
[determinara estar ou ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

' 3.3 - A nédo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarmetar a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condigges.
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3.4 - Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigées com
0s demais candidatos. .

3.5 - O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se portador de deficiéncia, se classificade no

Concurso Publico, além de figurar na lista geral de classificagdo, terda seu nome publicado em
relagdo a parte.

3.6 - As vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por fala

de candidatos, por reprovagéo do Concurso Publico ou na pericia médica, serdio preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

CAPITULO IV
4 - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES

4.1 - As inscrigdes seréio homologadas pelo Prefeito Municipal de Tigrinhos (SC), no prazo de até 24
horas apés o encerramento das inscrigbes e publicadas em documento afixado em mural préprio, na

‘Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC).

4.2 - Os candidatos que tiverem suas inscrigdes ndo homologadas, terdo prazo de 48 horas,
contados a partir da publicagéo, para querendo, impetrar recurso a ser enderegado a Prefeitura
Municipal de Tigrinhos (SC).

4.3 - Os recursos movidos pelos candidatos deverdo, obrigatoriamente dar entrada com protocolo na
‘Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC).

CAPITULO V
 5-DAS PROVAS

As provas do Concurso Piblico serdo na modalidade de: Escrita/Objetiva; Escrita/Objetiva/Pratica
Escrita/Objetiva/Titulos.

5.1 - DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA — Obrigatéria para todos os cargos/funcbes, sera aplicada a
todos os candidatos no dia 09 (Nove) de dezembro de 2006, das 8:30 as 11:30 horas, nas

~~.dependéncias da escola Basica Municipal Tigrinhos, sito 4 Rua Waldemar Stieler, s/n no

Municipio de Tigrinhos (SC), e contara de:

5.1.1 - Prova Escrita/Objetiva para os cargos de: Contador, Controle Intemo, Auxiliar de
Servicos Gerais e Vigia:

N° de Nota Minima Nota Minima do Conjun
Provas Questoe Peso |Conh. Espec. |das provas 1,2e 3.
1
*Conhecimentos 15 0,4 2,40
Especificos
2 .
+ Portugués 10 0,2 5,00

TIGRINHOS
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10 0,2 . \

5.1.1.1 - O candidato que néo atingir as notas minimas da prova de conhecimento especifico
(acertar 06 questdes) e a nota minima de 5,00 pontos nas provas 1, 2, e 3 (nas somas das notas de
Conhecimento Especifico, Portugués e Matematica) conforme quadro acima ficara automaticamente
desclassificado.

- 5.1.2 - Prova Escrita/Objetiva e pratica para os cargos de  Motorista de veiculo pesado e
Operador de magquinas:

N° de Nota Minima Nota Minima do Conjuntd
Provas Questdes Peso das provas 1,2,3e4.
1
*Conhecimentos 15 0,2 1,40
Especificos :
2
« Portugués 10 0,1 5,00
3 10 0,1
» Matematica
4 5,00 2,50
* Prova Pratica

5.1.2.1 - O candidato que ndo atingir as notas minimas da prova de conhecimento especifico
(acertar 07 questdes) e a nota minima de 5,00 pontos das provas 1, 2, 3 e 4 (na soma das notas
de Conhecimentos Especificos, Portugués, Matematica e prova pratica), conforme quadro acima
ficara automaticamente desclassificado.

5.1.3 - Prova Escrita/Objetiva/Titulos para os cargos de Professores.

N° de Nota Minima Nota Minima do Conjy
Provas Questdes Peso |Conh.Espec. das Provas 1,2e 3.
1
«Conhecimentos 15 0,40 2,40
Especificos
2 -
| » Portugués 10 0,20 5,00
‘3 10 0,20
| = Matematica
4
. Pro_va de Titulos 1,50

5.1.3.1 - O candidato que n&o atingir as notas minimas da prova especifica (acertar 06 questdes) e
a nota minima de 5,00 pontos das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos
Especificos, Portugués e Matematica), conforme quadro acima ficard automaticamente excluido da
prova de titulos.

5.1.3.2 - Prova de Titulos - Valendo 1,5 (um virgula cinco) pontos, sendo considerados titulos para
efeito deste Concurso:

a) Curso de Pés- Graduagio na area de educagéo, valendo 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

TIGRINHOS
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b) Curso de aperfeicoamento valendo 0,3 (zero virgula trés) pontos, para cada curso com carga

gg?rgﬁgl?g%eﬁfosggn%ngtg 3‘9 ESBassz%e&dczgageer% gét?a de educacao, tendo validade os curso de

¢) Curso de aperfeicoamento valendo 0,2 (zero virgula dois) pontos, para cada seminario, ou
encontros, com carga horaria de no minimo 10 horas, sendo esse na de educagéo, tendo validade
0s cursos com data de 2003, 2004, 2005 e 2006.

d) Os cursos e as horas de aperfeigoamento poderdo atingir no maximo 1,5 (um virgula cinco)
pontos, os pontos destinados aos cursos de Pds-Graduagdo, somente serdio validos com

. apresentagdo de diploma ou declaragdo de Conclusdo fomecida pela Instituigdo de Ensino. As

copias dos documentos para Prova de Titulos deverdo ser entregues no ato da inscrigdo para o
concurso, juntamente com a original para conferéncia (ficardo retidas somente as capias). Os Titulos
serdo relacionados em formulario préprio com assinatura do candidato e do responsavel pela
inscrigéo.

5.1.4 - A prova escrita/objetiva para cada cargo/fungdo, e de acordo com o programa constante
deste Edital, terd a duragfo de 3 (trés) horas e sera composta de 35 (Trinta e cinco) questdes
objetivas do tipo multipla escolha, subdividida em 4 (quatro) alternativas: a), b), ¢), d). Dessas
altemnativas, somente UMA devera ser assinalada.

5.1.5 - As questdes da prova escrita/objetiva serdo anotadas em cartdo especifico para respostas,
fornecido para o candidato quando da realizagdo da referida Prova. Os candidatos deverdo utilizar
apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta.

5.1.6 - A prova escrita/objetiva sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), conforme quadros
acima.

5.1.7 - Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer com a antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para o inicio das provas. Ndo serdo aplicadas provas, em hipdtese
alguma, em local, data ou horario diferente dos pré-determinados no Edital.

5.1.8 - Para a prova escrita/objetiva, o ingresso na sala de provas sé sera permitido ao candidato
que apresentar o documento de identidade que originou a inscrigéo e do Comprovante de Inscrigao
entregue no ato da inscrigdo. Em caso de perda deste Comprovante, o candidato devera solicitar por
escrito no Protocolo da Prefeitura Municipal um novo comprovante.

5.1.9 - Ndo sera admitido a prova o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido; em
nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

5.1.10 - Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Pdblica, pelos Institutos de Identificagio; _pelos Corpos de
Bombeiros Militares; pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho:
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo e com foto).

5.1.11 - Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgéo policial.

5.1.12 - N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

5.1.13 - Por ocasifo da realizagdo das provas o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 5.1.8 deste Edital, serda automaticamente excluido
do Concurso Pblico.

5.1.14- Na prova escrita/objetiva:

5.1.14.1 - Sera realizado processo de desidentificagéo de provas, conforme segue:

5.1.14.2 - O candidato recebera junto com o caderno de quesibes o Cartio-Resposta e o de
Identificag&o, os quais estardo numerados na parte superior, com a mesma ordem de numeragao;
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o Cartio de Identificagdo devera ser destacado, sendo que devera ser conferido pelo candidato

gaﬁzrhtre%? gaongﬂ]g;t%a er\.?glgaeggg;ar{gngﬁefi%ﬁﬁ?lllgﬁﬁﬁjﬁ'-'ICAGAO, em local préprio, seu nome
legivel. cargo/fungéo pleiteado e assinatura.

9.1.14.4 - O candidato devera apor no CARTAO-RESPOSTA as suas respostas por questdo na
ordem de 01 a 35, marcando a alternativa correta com um "X",

5.1.14.5 - O candidato devera apor na primeira pagina do cademo de PROVAS, em espaco
reservado, seu nome legivel, a qual seré entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala e lacrada em
envelope separado.

5.1.14.6 - Sera atribuida nota 0 (zero) a questéo da prova escrita/objetiva:

a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC);

b) quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta conienha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

c) que contenha(m) mais de uma opgéo de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

d) que nio estiver(em) assinalada(s) no cartio-resposta;

€) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagbes do cartdo-resposta, ou seja,
preenchida(s) com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de azul ou
preta, ou ainda, com marcagéo diferente da indicada;

5.1.14.7- O candidato devera transcrever as respostas do cademo de questées da prova
escrita/objetiva para o Cartdo-Resposta, que serda o tnico documento valido para a corregdo das
provas. O preenchimento do Cartio-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrugbes especificas contidas neste Edital. Em hipotese
alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

5.1.14.8 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital & com o Cartdo-Resposta, tais como: dupla marcagio, marcagio
rasurada ou emendada e campo de marcagéo néo-preenchido.

3.1.15 - A Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC) ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentagdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova
escrita/objetiva ou pratica. _
5.1.16 - Na hipélese de anulagdo de quest@io(Ses) da prova escrita/objetiva, quando da sua
avaliagéo, esta(s) sera(&o) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos
presentes. 3

5.1.17 - A prova escrita/objetiva para cada cargo ou especialidade versara sobre os respectivos
programas constantes do ANEXO | deste Edital.

5.1.18 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

5.1.18.1 - For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outros
candidatos;

5.1.18.2 - For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

5.1.18.3 - Nao devolver o cademo de questdes;

5.1.18.4 - Estiver fazendo qualquer tipoc de consulta ou uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico, como calculadora, celular e similares.

5.1.18.5 - Em hipotese alguma, o candidato podera sair da sala de prova com qualquer material
referente a prova, O candidato, ao terminar a prova escrita/objetiva, devolvera ao fiscal de sala o
caderno de questdes.

5.1.18.6 - S6 sera permitido ao candidato entregar sua prova escrita/objetiva apoés 30 (trinta) minutos
do seu inicio.

5.1.19 — O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua

realizagdo, acompanhado de um fiscal.
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5.1.20 - Ndo havera, por qualquer motivo, prormogagdo do tempo previsto para a aplicagédo das

gr?vas em wr,tudde de afastamepto de candidato da_sala de g_rova. y
-1.21 - No dia de realizacao das provas, nao serio fornecidas, por qualquer membro da equipe de

aplicagéo das provas e/ou autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas.
5.1.22 - Os 3 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar a
respecliva prova e retirarem-se do local simultaneamente e apos assinarem o lacre do envelope das
provas, juntamente com os fiscais de sala.

5.1.23 - Ocorrendo empate na nota da prova escrita/objetiva, o desempate beneficiara,

~ sucessivamente, o candidato que tiver:

5.1.23.1- Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia da inscricdo neste
concurso publico, na forma do disposto no paragrafo dnico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de
01/10/ 2003 - Estatuto do Idoso;

5.1.23.2- Maior nota na prova pratica;
5.1.23.3 - Maior nimero de acertos na prova Especifica;
5.1.23.4 — Maior numero de acertos na prova de Portugués;

5.1.23.5 — Maior nimero de acertos na prova de Matematica;
5.1.23.6 — Sorteio publico.

CAPITULO VI

6 - DA PROVA PRATICA OU DA COMPROVAGAO DE HABILIDADE TECNICA

6.1 - Esta prova sera aplicada aos candidatos ao cargo de Motorista de veiculo pesado e
Operador de Equipamentos.

6.2 - O candidato faltoso estara automaticamente desclassificado.

6.3 - A prova pratica sera realizada no dia 09 (nove) de dezembro de 2006, a partir do
termino da prova escrita, tendo como local, a garagem do parque de Maquinas da prefeitura
municipal, situado na Av. Santo Anténio, s/n. No municipio de Tigrinhos (SC), para
demonstracdo de habilidades praticas.

6.4 — A prova pratica para o cargo motorista de veiculo pesado sera realizada em um
caminhdo e os operadores de equipamentos realizardo a prova em uma
motoniveladora e em um trator agricola, conforme inscrigio.

6.5 - Na prova pratica ao cargo de Operador de Equipamentos e Motorista de veiculo
pesado, o candidato sera avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho
na condugéo do veiculo ou maquina, sendo avaliado: habilidade/conhecimento
(partida/paradas, equipamentios obrigatorios), postura, sinalizagdo (regras de transito, de
preferéncia, de mudanga de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras
(estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleragdo, uso do freio (freio motor),
retrovisor, diregéo defensiva/ofensiva, realizagéo de iarefa solicitada. Os conceitos utilizados
sdo: Otimo (0,50 ponto), Bom (0,40 ponto); Satisfatério (0,30 ponto), Regular (0,20 ponto) e
Péssimo (0,10 ponto).

6.6- A nota da prova pratica sera atribuida pontuagéo de 0 (zero) a 5,0 (cinco).
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