Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIGRINHOS

ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

Professor II e Professor I1I

e Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei 9.394/96;

e Possuir formacdo de educador, conhecimento do contetido, capacidade de trabalho e habilidades
metodolégicas e didaticas;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Participar da elaborac¢do da proposta pedagdgica do estabelecimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educa¢do, comprometendo-
se em integrar a acdo pedagégica na consecucao dos fins e objetos;

e Ministrar aulas, garantindo a efetivagcdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da
Unidade Escolar; -

e Executar o trabalho diario, de forma a se vivericiar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade com as
diretrizes metodolégicas da escola e com a legislacdo vigente;

e Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

e Manter com os colegas o espirito de colaboragio e solidariedade indispensaveis a eficacia da agdo educativa;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracio;

e Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementagdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnésticos de avaliagao;

e Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, palestras e outras
promocdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria municipal de educacio;

e Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

e Zelar pela disciplina dentro da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

e Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da programacao, frequencia e
aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacgdo, limpeza e 0o bom nome da escola, bem como a conservagdo dos bens materiais;

¢ Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apds sua prépria adverténcia;

e Prestar apoio aos alunos com limitagdes; 1

e Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a dire¢io e ao servigo de orientagdo
educacional; e

e Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgios superiores e na
legislacao vigente.

Professor IV - Artes e Professor IV - Educagdo Fisica

e Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei 9.394/96;

e Possuir formacdo de educador, conhecimento do contetido, capacidade de trabalho e habilidades
metodolégicas e didaticas;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Participar da elaboragdo da proposta pedagégica do estabelecimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagido, comprometendo-
se em integrar a acdo pedagégica na consecucao dos fins e objetos;

e Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagogico da
Unidade Escolar;

e Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade com as
diretrizes metodolégicas da escola e com a legislagdo vigente;

o Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

e Manter com os colegas o espirito de colaboragio e solidariedade indispensaveis a eficacia da agdo educativa;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracio;
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e Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnoésticos de avaliagao;

e Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagégicas, conselhos de classe, palestras e outras
promocdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria municipal de educacio;

o Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendéario escolar;

e Zelar pela disciplina dentro da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

¢ Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituracio referente a execugdo da programacio, frequencia e
aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacio, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservagido dos bens materiais;

¢ Encaminhar aos servigos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apds sua prépria adverténcia;

e Prestar apoio aos alunos com limitagdes;

e Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a dire¢ao e ao servigo de orientagdo
educacional; e

e Executar as normas estabelecidas no regime-escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e na
legislagdo vigente. :
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