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INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude constitui-se como documento essencial no
processo de desdobramento do uso dos instrumentos de planejamento e gestéao
em saude. Sua elaboracao procura obedecer as diretrizes preconizadas pela Lei
Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012, segundo a qual, 0s municipios
deverdo encaminhar a Programacdo Anual de Saude (PAS) ao respectivo
Conselho Municipal de Saude, para aprovacdo antes da data de encaminhamento
da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) do exercicio correspondente. No
presente caso, a elaboracdo da Programacdo Anual de Saude de 2020 foi
construida a partir das atividades previstas pelo Plano Municipal de Saude 2018-
2021.

Levando-se em consideracdo tais aspectos, a Programacdo Anual de
Saude e o Relatorio Anual de Gestao caracterizam e compdem, recortes anuais
do Plano de Saude, o primeiro com carater propositivo e 0 segundo
analitico/indicativo para eventuais mudancas e adequacdes a serem incorporadas
no referido documento. No intuito de tornar possivel que a Programacao Anual de
Saude de 2020 contemple, de forma sistematizada, as acdes, 0S recursos
financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos
estabelecidos e o cumprimento das metas firmadas pelo Plano de Saude 2018-
2021.

Compreende-se a Programacdo Anual de Saude como um dos
instrumentos basicos do Sistema de Planejamento do SUS exigidos a gestao
publica em saude e que somada ao Plano Municipal de Saude e ao Relatério
Anual de Gestdo tém como objetivo a qualificacdo das praticas gerenciais do
SUS, aumentando a resolubilidade da gestédo e das acdes e servicos prestados a
populacédo. O horizonte temporal da Programacéo Anual de Saude coincide com o
periodo definido para o exercicio orcamentario.

A metodologia escolhida para a disponibilizacdo das informacdes
constantes neste documento esta baseado nas diretrizes do PlanejaSUS, sendo

esta metodologia igualmente referendada pelo Conselho Municipal de Saude.



APRESENTACAO

O sistema de planejamento do SUS, concretizado em seus instrumentos
basicos — Plano Municipal de Saude (PMS), Programacdes Anuais em Saude
(PAS) e Relatérios Anuais de Gestdo (RAG) — em estreita articulagdo e
interdependéncia, sdo partes consecutivas e continuas de um mesmo processo e
pretende contribuir para a melhoria e aperfeicoamento da gestdo e das acdes e

servicos prestados a populacgéo.

Sendo assim, o Plano de Saude, expressando politicas e compromissos
sanitarios, deve orientar-se pelos pactos assumidos, pelos Relatérios das
Conferéncias em Saude, pelas recomendacdes dos Relatérios de Gestdo de anos
anteriores, além de pautar-se na analise situacional por eixos orientadores
(condicdes de saude da populacdo, determinantes e condicionantes de saude e
gestdo em saude), etapa que antecede a formulacdo das diretrizes, objetivos e

metas do proéprio Plano.

Como parte integrante do processo ciclico de planejamento do SUS, a
Programacado operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Saude, em
acOes concretas, a fim de garantir o alcance dos objetivos e do cumprimento das

metas do Plano de Saude.

Os resultados alcancados com a execucdo da Programacdo Anual de
Saude sédo parte integrante do Relatério Anual de Gestdo assim como orientam
eventuais redirecionamentos para o Plano e para as programacdes anuais
sucessivas. Deste modo, a Programacao Anual de Saude e o Relatério Anual de

Gestao representam recortes anuais do Plano de Saude.

Todo o processo de Planejamento no SUS, concretizado em seus
instrumentos basicos deve estar compatibilizado com os instrumentos de
planejamento e orcamento do governo (Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes

Orcamentéarias — LDO e Lei Orgcamentéaria Anual — LOA).

A Programacdo Anual de Saude, na concepcdo do planejamento deve
conter de forma sistematizada:

a) as acoes e metas anuais;

b) previsdo de recursos orcamentérios necessarios ao cumprimento da

programacao;



c) indicadores utilizados no monitoramento e na avaliacdo de sua
execugao.
d) responsabilidade e possiveis parcerias.

Deste modo, a Programacdo Anual de Salde e o Relatério Anual de
Gestao representam recortes anuais do Plano de Saude, a primeira com carater

propositivo e a segunda analitica/indicativa.

O planejamento em saude tem se tornado cada vez mais necessario,
porque direciona os caminhos, elenca as possibilidades e acima de tudo, orienta a
tomada de deciséao, portanto configura-se como um mecanismo de gestédo, que

contribui para a consolidagéo do SUS.

Se a importancia é estabelecida, é necessario refletir que cada vez mais
0 processo de planejamento tenha que ser um processo dinamico, flexivel e que

seja entendido por todos os envolvidos.

Neste contexto, a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Tigrinhos apresenta a PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2020.

~\ . i -
Solapge Ea rga{retg}eske

Secretdria de-Sauge
Tigrinhos/SC



EIXO | - ATENCAO BASICA — GESTAO DO SUS

1.1 - DIRETRIZ: Garantir a integralidade da assisténcia aos servicos ambulatoriais aos usuarios do Sistema Unico de Satde
(SUS) de forma universal, com qualidade e equidade.

Objetivo: Aperfeicoar e consolidar o Sistema Unico de Satde — SUS, através do aprimoramento de processos e da
implantacdo e/ou implementacao de Acfes e Politicas de Saude, que assegurem a resolutividade na Atencéo Basica.

Valor orgado para o ano — Lei Orgamentéaria Anual (LOA) N° 956/19, de 04/11/2019 — R$ 2.792.480,37 — AB 895.394,00

Acbes Meta Origem dos Programado Responsaveis/parec
recursos em R$ erias

Manter e/ou contratar servidores para Manter o pagamento de Préprios e 530.000,00 | Gestédo Municipal,

manutencédo das atividades da Saude em salarios e encargos a 100% vinculados Recursos Humanos,

todos os niveis e programas. servidores (200) Executivo Municipal

Aquisicao/reposicao de todos os materiais Fornecimento/disponibilizacdo | Proprios e 348.200,00 | Gestdo Municipal

de consumo: ambulatoriais e de de materiais de consumo em vinculados Setor de Compras

enfermagem, odontoldgicos, de limpeza, tempo integral Almoxarifado

escritorio e expediente.

Prover os recursos necessarios e efetuar o | Manter os servi¢os essenciais | Proprios e 45.000,00 | Gestao Municipal

pagamento das despesas fixas: energia 0 ano todo. vinculados Tesouraria

elétrica, agua, telefonia, combustiveis.

Capacitar Capacitacéo e Educacédo 100% dos servidores Préprios e 12.000,00 | Gestdo Municipal

Permanente aos Servidores capacitados vinculados Equipes de

da salude que atuam na Atencado Basica. PROEPS/SUS ESF/SB/NASF

Manutencdo da Unidade Basica de Saude UBS mantida Préprios e 20.000,00 | Gestao Municipal,

— pintura, pequenos reparos, reformas etc. Vinculados Setor de Engenharia

Realizar a manutencao preventiva, Veiculos e equipamentos Préprios e PAB 30.000,00 | Gestédo Municipal,

corretiva dos veiculos e equipamentos,
visando prolongar o tempo de vida util.

mantidos

(fixo e variavel)

Setor de Compras

Implementar a Equipe de Regulagéo,
Controle e Avaliacdo (ECA) do municipio
com vistas a monitorar a regulacédo do
acesso, controlar e avaliar os processos de
trabalho e a prestacéo de servicos.

EQUIPE CAPACITADA

Préprios e PAB

Gestao Municipal
Assessoria Técnica




Aquisicao de veiculos para renovagéo da 01 veiculos Emenda e Proéprios 100.000,00 | Gestdo Municipal
frota municipal. Setor de Compras
Compra e manutencao de equipamentos 15 equipamentos Emenda e Proéprios 25.000,00 | Gestédo Municipal
ambulatoriais para uso na UBS Setor de Compras
Implantacdo da Academia de Saude ao Ar | Uma academia Polo Programa 430.000,00 | Gestao Municipal

Livre

Intermediario

Emendas Parlam.

Setor de Compras

EIXO | - ATENCAO BASICA — SERVICOS AMBULATORIAIS

1.1 - DIRETRIZ: Garantir a integralidade da assisténcia aos servicos ambulatoriais aos usuarios do Sistema Unico de Saude
(SUS) de forma universal, com qualidade e equidade.

Objetivos

e Manter e ampliar a cobertura com as equipes de Estratégia Saude da Familia (ESF), Saude Bucal (SB), Nucleo de Apoio a
Saude da Familia (NASF) com acesso universal e integralidade da assisténcia.
e Promover o crescimento e desenvolvimento saudavel das criancas através do diagndéstico e tratamento das afeccdes

mais prevalentes na infancia.

e Promover a melhoria das condi¢cdes de vida e saude das mulheres residentes no municipio, mediante a garantia de
direitos legalmente constituidos e ampliacdo do acesso aos meios e servicos de promocdao, prevencgao, assisténcia e

recuperacao da saude

Valor orcado para o Bloco Atencéo Basica LOA 956 — 04/11/2019 — R$ 1.777.300,00

Acdes Meta Origem dos Programado Responsaveis/parec
recursos em R$ erias
Manter e/ou contratar os profissionais para | Manter a cobertura em 100% - | Préprios e PAB 435.550,00 | Gestdo Municipal,

composicao das equipes minimas em
Saude Bucal e Estratégia Saude da Familia

ESF, SB, NASF

Variavel

Recursos Humanos

Manter o acolhimento com classificacéo de
risco a toda demanda referenciada ou
demanda esponténea.

Manter e/ou implementar as Praticas
Integrativas Complementares (PICs) como
meio de ampliar a Promocao de Saude e
Prevencéo de doengas.

Atender 100% da demanda

livre e agendados

Préprios e PAB
Variavel

Gestao Municipal
Equipes de
ESF/NASF




Monitorar o cumprimento das Melhorar em 40% os Proprios 3.000,00! | Gestao Municipal
condicionalidades da Saude no Programa resultados do PBF ESF/NASF

Bolsa Familia, ampliando a cobertura em acompanhando pelo menos Coordenacao Atencéao
pelo menos 85% 85% do total Bésica

Realizar reunides periédicas com as Manter e/ou melhorar Proprios e PAB Gestao Municipal
equipes de ESF/SB/NASF, pelo menos Planejamento Variavel Equipes de

uma vez a por semana. ESF/NASF
Promover e implementar a insercéo do Insercéo do NASF na Atencédo | Proprios e PAB Gestao Municipal
NASF na Atenc¢édo Basica, como apoio e Basica Variavel Equipes de
matriciamento. ESF/NASF

Manter e/ou contratar mais profissionais Equipe de profissionais NASF | Proprios e PAB 146.000,00 | Gestédo Municipal
para equipe NASF, com carga horaria com carga horaria compativel | Variavel Coordenacao Atencéao
compativel com as ac6es do NASF. 100% Basica
Implantacéo de grupos terapéuticos de

acordo com as especificidades: saude

mental, uso racional de medicamentos;

Assegurar 0 acesso a consultas e exames | Monitorar 100% das gestantes | Proprios e PAB 25.000,00 | ESF/NASF, Saude
de pré-natal a todas as gestantes do usuarias do SUS Variavel Bucal

municipio, que buscam a Rede Publica de

Saude

Orientar as gestantes e puérperas sobre a | Incentivar o aleitamento Préprios e PAB Equipes de ESF,
importancia do aleitamento materno pelo materno em 100% das Variavel NASF

menos até 0s seis meses. puérperas (x 50)

Avaliar as criangas menores de cinco anos | Acompanhar o crescimento e Préprios e PAB 10.000,00 | Equipes de ESF,

para verificar o peso e altura x idade e IMC
e monitoramento de obesidade infantil.

Garantir o Exame de Emiss&o Otoacustica
(teste da orelhinha) a todos as criangas
nascidas no municipio. 40 criangas.

Garantir a coleta de material para o teste
do pezinho até o 5° dia de nascimento
visando a detecc¢éo precoce de doencas.

desenvolvimento das criangas
(ACD) até cinco anos 100%

Variavel

NASF




Realizar exame de visdo com letras
(Snellen) na populagao escolar garantindo
acesso a consulta com Oftalmologista.

Incluir todas as criancas no Programa de
Suplementacéo de ferro profilatico dos seis
aos dezoito meses em 100% dos casos
diagnosticados.

Garantir a atencao as mulheres vitimas de
violéncia sexual e doméstica, realizando
notificagdo e acompanhamento,
referenciando, quando necessario.

Realizar a coleta de material citoldgico,
para realizacdo do exame preventivo do
cancer de colo uterino.

Acompanhamento ambulatorial, e
realizacao de exames de acordo com 0s
parametros estabelecidos.

Garantir acesso a mamografia e outros
exames para todas as mulheres na faixa
etaria 50/69 anos e casos de historico
familiar para o Cancer de Mama. + 100

Definir protocolos de acolhimento com
escuta qualificada e classificacé@o de risco.

Saude da Mulher:

280 coletas de preventivo
100 mamaografias

800 consultas

5.000 exames laboratoriais

Préprios e PAB
Variavel
MAS

85.000,00

Setor de TFD
Equipes ESF

NASF, Coordenacao
Atencéo Basica
Consultoria Técnica

Estabelecer calendario anual para cursos
de Capacitacdo e Educacdo Permanente
aos servidores de Rede Basica Municipal.

Incentivar os trabalhadores da Saude, para
a importancia de atualizacdo constante.

Educacdo Permanente 50%
da demanda

Préprios e
vinculados
PAB - PRO EPS

12.000,00

Gestao Municipal
Coordenacéao da
Atencéo Basica

Assegurar as condigdes minimas de
trabalho as equipes, como: veiculos para o
transporte das equipes, climatizacio dos
ambientes, insumos e materiais
necessarios para as atividades.

Condicdes de Trabalho para
equipes de ESF/SB/NASF

Préprios e
vinculados
PAB
Emendas

35.000,00

Gestao Municipal




SAUDE BUCAL

Objetivo: Ampliar o atendimento, mantendo as condi¢cdes de saude bucal da populacdo do municipio através da garantia
do acesso a Assisténcia Odontolégica em todos os niveis de atencéo , dando énfase a promocao de saude e prevencao de
doencas da cavidade oral. Promocé&o, protecéo e recuperacgéo, incluindo a protetizacdo da populag¢é&o edentada.

Valor orgado para o servigo LOA 956/2019 04/11/2019 — R$ 229.106,00

Acdes Metas Origem dos Programado Responsaveis/parec
recursos em R$ erias
Garantir a todos os estudantes do ensino | Ampliar em acdes de PAB Variavel 5.000,00 | Equipes de Saude
fundamental e creches do municipio os | promocédo de saude bucal nas Bucal
procedimentos coletivos de saude bucal | escolas/creches.
com supervisdo dos CDs e TSBs.
Aplicacdo tépica de fluor, escovacado
supervisionada, educacdo em saude etc.
Manter e Implementar o Programa de | Manter a protetizacdo a 100% | PAB Variavel e 90.000,00 | Equipes de Saude
fornecimento de préteses dentarias de | da populacdo 150/200 MAC Bucal
acordo com a demanda. Proteses/ano LRPD
Realizar o levantamento epidemioldgico | Indicador de Satde — indice 2.000,00 | Equipes de Saude
CPO-D para diagnosticar indice de ataque | de CPO-D 12 anos Bucal
de céarie dentaria nos adolescentes e
jovens de 12 anos.
Manter a cobertura em Saude Bucal (SB)
com todos 03 posedimentos. | Manter  cobertura em Saude |
- g ~ Bucal em 100% com equipe PAB Variavel Gestao
Promocdo de Saude Bucal, através da L .. 148.000,00 .
minima Préprios Municipal/SES

orientacdo e educagdo em saude como o
auto-cuidado, higiene oral, escovacao
supervisionada entre outros..




EIXO Il - VIGILANCIA EM SAUDE

Diretriz: Reducdo dos riscos e agravos & saude da populagcdo por meio das acdes de promocao e vigilancia em saude.

e Objetivos: Reduzir a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes, considerando a realidade e o
perfil epidemiolégico de cada grupo populacional, levando-se em conta suas vulnerabilidades mediante adog¢éo de
medidas que contribuam para a melhoria da sua qualidade de vida.

e Implementar e aprimorar as agcdes de Vigilancia, Prevencao e Controle de Acidentes e Violéncias e Promogé&o da
Saude, na perspectiva de fomentar um enfrentamento efetivo, interdisciplinar e intersetorial.

e Ampliar a atuacéo da VISA, aprimorando suas préticas de trabalho e apoio tecnoldgico e interinstitucional.

Valor orgado para o Bloco (LOA N° 956/2019 de 04/11/2019) — R$ 55.256,00

Acdes Meta Origem dos Programado Responsaveis/parec
recursos em R$ erias

Comprovar, através de exames, 0S casos Notificar e acompanhar 100% | Proprios e 5.000,00 | Coordenacéo de
suspeitos de Hanseniase e Tuberculose e das doencas Vigilancia e Saude Vigilancia em Saude,
realizar o tratamento nos casos Hanseniase e Tuberculose Equipes de ESF.
confirmados de acordo com o protocolo de LACEN
controle indicado pelo Ministério da Saude.
Notificar e investigar as doencas de Notificar 100% das doencas — | Proprios e 8.000,00 | Coordenacéo de
notificagcdo compulséria (Portaria Ministerial | Portaria MS/SUS 2.472 Vigilancia e Saude Vigilancia em Saude,
n° 2.472), efetuar bloqueio de doencas Equipes de ESF
transmissiveis e monitorar endemias e LACEN
epizootias garantindo o tratamento
adequado.
Enviar amostras de material para analise
no laboratdrio de referéncia LACEN,quando
for o caso.
Notificar os casos de acidentes de trabalho | Notificar 100% de acidentes e | Préprios e 1.000,00 | Vigilancia em Saude,
e/ou agravos a estes relacionados e agravos relacionados ao Vigilancia e Saude Equipes de ESF
monitorar a morbidade relacionada. trabalho. CEREST
Notificar e investigar casos suspeitos de 100% dos casos suspeitos Vigilancia e Saude 6.000,00 | Vigilancia em Saude

meningite, febre amarela, hepatites virais,
dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose
entre outros.

ESF




Reduzir a transmissao vertical do HIV e
Hepatites Virais, através do fornecimento
do Teste Rapido (TR) e monitoramento de
100% das gestantes e parturientes.

Gestéo Municipal

LACEN

Monitorar, notificar as doencas de
Notificagdo Compulséria Portaria
2.082/2015 — PQAVS.

100% caso suspeitos

Realizar as campanhas de vacinacéo e
manter estoques de vacinas de rotina e os
iNsSumMOos necessarios para a imunizacao.

100% das campanhas
95% de cobertura

Vigilancia e Saude

6.000,00

Vigilancia em Saude
ESF
Gestéo Municipal

Manter as a¢fes de vigilancia sistemética
da qualidade da agua consumida pela
populacao realizando analises da qualidade
da agua, referente aos parametros
coliformes totais, dentre outros definidos
pela Port. n° 2.914 DE 12.12.2011.

Reduzir a morbimortalidade
por doencas e agravos de
transmissao hidrica.
Coletar e enviar 100% das
amostras de agua/ano

Vigilancia em
Saude

3.000,00

Vigilancia Sanitaria
LACEN

Realizar inspec@es sanitarias em todos os

Cadastrar, inspecionar e

Vigilancia em

5.000,00

Vigilancia Sanitaria

estabelecimentos que produzam e/ou liberar os estabelecimentos de | Sanitaria LACEN
comercializem produtos para consumo interesse da Saude 100% + 50 Gestao Municipal
humano emitindo o alvara sanitario.

Realizar a manutenc¢éo preventiva e Oferecer infra-estrutura, Préprios e VISA 5.000,00 | Vigilancia Sanitaria
corretiva e adquirir os equipamentos que mobiliario, veiculos e Gestao Municipal
garantam a infra-estrutura minima para a equipamentos Setor de Compras
equipe.

Assegurar equipe minima de recursos Contratacéo de um(a) Préprios e VISA 25.000,00 | Gestao Municipal/RH

humanos com contratacéo e/ou designagéo
de servidor(a) para a VISA em tempo
integral.

Servidor(a)

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes
aegypti no municipio com visitas regulares
aos 03 Pontos Estratégicos (PE)
guinzenalmente e as 06 Armadilhas (AR)
semanalmente.

Manter a Vigilancia e o
controle do Mosquito Aedes
Aegipty

Vistorias/visitas PE e AR

Vigilancia em
Saude (Ambiental)
Proprios

7.000,00

Vigilancia em Saude
ACE

Secretaria de
Educacgéo




EIXO lll - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULAORIAL E HOSPITALAR

Diretriz: Garantia de acesso aos servicos de média e alta complexidade (MAC), através de servigcos proprios ou servigos

referenciados.

Objetivos: Aprimorar e implantar as Redes de Atencdo a Saude nas regifes de saude, com énfase na articulacdo entre as

diversas redes e pontos de atengéo.

Assegurar a manutencdo dos servicos de média e alta complexidade e o acesso universal em todos os niveis de

complexidade.

Valor Or¢cado para o Bloco — Lei 956/2019 de 04/11/2019 — R$ 152.012,44

Acdes Meta Origem dos Programado Responsaveis
recursos em R$ parecerias

Manter e/ou formar grupos e realizar Saude Mental acesso e Gestao Municipal
oficinas terapéuticas com portadores de integralidade Equipes de
transtornos mentais por similaridade. ESF/NASF
Atender a demanda de exames Manter e/ou ampliar a oferta MAC/PPI 25.000,00 | Gestao Municipal
laboratoriais advindos da Rede Publica de | de Exames Laboratoriais de Préprios Equipes de
servicos, através de servigos proprios, Andlises Clinicas ESF/NASF
contratados e/ou contratualizados ou 10.000/exames ECAA
através do CIS/AMERIOS.
Contratar e/ou encaminhar para os locais Atender a demanda de MAC/PPI 10.000,00 | Gestdo Municipal
de referencia, toda demanda por consultas | servicos especializados — Préprios Equipes de ESF/SC
e/ou exames. consultas e exames ECAA — Setor de
Providenciar contratacao credenciamento TFD
de empresas prestadoras de servigcos
Manter a participacdo com contrato de Manter a Participacdo em MAC/PPI 67.092,00 | Gestdo Municipal
Rateio no Consorcio de Saude do Consorcios Préprios ECAA-TFD
AMERIOS, visando atender os servi¢os de CIS/AMERIOS
média complexidade — exames e consultas.
1.000 procedimentos
Garantia de acesso aos servigos de plantdo | Urgéncia/emergéncia MAC - Préprios 85.000,00 | Gestao Municipal

médico hospitalar aos municipes atravées
do Pronto Atendimento Médico (Plantéo).

hospitalar 100% da demanda
360/ano

Hospital Séo José.




EIXO IV — ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

DIRETRIZ: Consolidacdo da Politica Municipal de Assisténcia e Atencao Farmacéutica

Objetivo: Instituir a Politica Municipal de Assisténcia e Atencdo Farmacéutica tendo como propdésito garantir a necessaria

seguranca, eficacia e qualidade dos medicamentos considerados essenciais através da Relacdo Municipal

de

Medicamentos (REMUME) e dispensacéo regular dos medicamentos do componente basico e excepcional.

Valor Orcado para o Bloco — Lei 956/2019, 04/11/2019 — R$ 118.543,70

Acdes Meta Origem dos Programado Responsaveis/pa
recursos em R$ recerias
Garantir integralidade da assisténcia | Manter e estoques do Proprios 118.543,70 | Gestao Municipal

farmacéutica, adquirindo e mantendo
estoques regulares e dispensando a
medicacdo do Componente Basico.

Componente Béasico a 100%
da populagéo usuéria do
SUS.

FNS - Assisténcia
Farmacéutica

Assisténcia
Farmacéutica
Dpto de Compras

Promover o0 uso racional de FES e Licitacoes
medicamentos, orientando 0s usuarios

guanto ao uso adequado.

Realizar a dispensacdo dos itens do | Dispensar Medicamentos do | Proprios Gestao Municipal

componente excepcional, definidos na
CIB e de acordo com (RENAME).

Preencher o Processo de pedidos de

Componente Excepcional e
Demandas Judiciais
100%

Assisténcia
Farmacéutica
Dpto de Compras

medicamentos excepcionais no sistema e Licitacbes
SIS/IMEDEX.
Realizar a exportacdo, através do | 12 remessas Assisténcia

sistema Webservice do movimento de
estoque para o sistema HORUS.

Farmacéutica

Manter a alimentacédo regular do BPS
lancando as compras dos produtos de
uso médico — Atas de Registro de
Precos e/ou pregdes

Alimentacéo regular do
Banco de Precos em Saude
(BPS) 100% das compras

Farmacéutico




EIXO V — CONTROLE SOCIAL NO SUS

DIRETRIZ: Ampliar a participagdo e o controle social no SUS.

Objetivo: Fortalecer a gestdo democréatica do SUS, garantindo a participacdo dos trabalhadores do sistema na gestao dos
servicos e assegurando condicdes ao pleno exercicio do controle social através do Conselho Municipal de Saude e

Conferéncias Municipais.

Acdes Meta Recursos Programado Responsaveis/
parecerias

Realizar a prestacdo das informacgdes | 03 Prestacdo de Contas Préprios Gestao Municipal
financeiras na légica do SIOPS - | Quadrimestrais Assessoria Técnica
Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei
141/2012) ao Conselho Municipal de
Saude.
Divulgar atravées dos meios de | Informacgao/Divulgacao Proprios Gestao Municipal
comunicacdo as reunibes e decisdes | trimestral Assessoria Técnica
tomadas pelo CMS, e os relatorios das
atividades da Secretaria de Saude no
site oficial do municipio
Manter o Servico de Ouvidoria na | Ouvidoria e Controle Social Gestao Municipal
Saude, garantindo ao cidaddo uma Controladoria
resposta mais agil e eficiente nas
manifestaces demandadas.
Educacdo permanente e capacitacdo | 01 capacitacido aos Préprios Gestao Municipal
aos membros do Conselho Municipal de | Conselheiros de Saude. Assessoria Técnica
Saude.
Realizar reunibes ordinarias mensais e | 10 reunides/ano Préprios Gestao Municipal

estimular a participacdo dos
Conselheiros nomeados.

Secretaria
Executiva do CMS

Manter o CMS atuante nas reunides
ordinarias do CMS.

10 reunides/ano

Gestao Municipal
Secretaria
Executiva do CMS




